LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat Negeri
Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PEGAWAI PERTANIAN (GRED G9)

KEKOSONGAN 1
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN :  PERTANIAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN :  PENGURUSAN DAN PROFESIONAL
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM2,250.00 - RM 11,110.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN ¢ RM225.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN ¢ RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM ¢ RM300.00
ELAUN SARA HIDUP ¢ RM250.00
SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(a) (i) ljazah Sarjana Muda Sains dengan Kepujian dalam bidang Kimia, Biokimia,
Pertanian, Hortikultur, Bioindustri, Bioteknologi, Perniagaan Tani,
Pengeluaran Makanan, Teknologi Makanan, Teknologi Pertanian,
Agroteknologi atau bidang berkaitan atau ljazah Sarjana Muda Teknologi
Makanan dengan Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred G9: RM2,580.00); atau

(i) ljazah Sarjana Muda Kejuruteraan dalam bidang Pertanian atau bidang
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred G9: RM2,690.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.




SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN

Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Penolong Pegawai Pertanian
adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk
Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Pertanian Gred G9, tertakluk kepada
kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

a. mempunyai kelayakan di perenggan 1 (a); dan

b. had umur pelantikan:
i.  Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

ii.  Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 58 tahun; atau

iii.  Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 60 tahun.

CARA MEMOHON

Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di alamat
www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.
Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk Ditemuduga.

Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh iklan
ditutup dianggap gagal.

Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir) atau
Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0O) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :

21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat
Negeri Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT (GRED F9)

KEKOSONGAN :o 1
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN :  SISTEM MAKLUMAT
KUMPULAN PERKHIDMATAN :  PENGURUSAN DAN PROFESIONAL
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM2,250.00 - RM 11,110.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM225.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN : RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM300.00
ELAUN SARA HIDUP : RM250.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
a.i. ljazah Sarjana Muda Sains Komputer dengan Kepujian, ljazah Sarjana Muda

Teknologi Maklumat dengan Kepujian, ljazah Sarjana Muda Kejuruteraan
dalam bidang Kejuruteraan Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred F9 : RM2,580.00); atau

ii. ljazah Sarjana dalam bidang Sains Komputer, Teknologi Maklumat,
Kejuruteraan Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5 : RM3,020.00); atau

iii. ljazah Kedoktoran dalam bidang Sains Komputer, Teknologi Maklumat,
Kejuruteraan Komputer atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5 : RM3,350.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.




SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN

Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Penolong Pegawai Teknologi
Maklumat adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan
untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Teknologi Maklumat Gred
F9, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam
perkhidmatan dan:

a mempunyai kelayakan di perenggan 1 (a); dan
had umur pelantikan:
i. Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang

umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

ii. Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 58 tahun; atau

iii. Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 60 tahun.

CARA MEMOHON

a. Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA
di alamat www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di
alamat http://eperjawatan.kejora.gov.my

b. Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

c. Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

d. Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari
tarikh iklan ditutup dianggap gagal.

e. Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai
Tadbir) atau Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0)
untuk sebarang pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :
21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat Negeri
Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PENOLONG PEGAWAI PERANCANG BANDAR DAN DESA (GRED JA5)

KEKOSONGAN Do
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN ¢ KEJURUTERAAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN ¢ PELAKSANA
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) ¢ RM1,650.00 - RM 6,620.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM145.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN ¢ RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM ¢ RM300.00
ELAUN SARA HIDUP ¢ RM160.00
SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a) (i) Sijil dalam bidang Perancangan Bandar dan Wilayah yang diiktiraf oleh
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00); atau

(ii) Diploma Perancangan Bandar dan Wilayah yang diiktiraf oleh Kerajaan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.




SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN

Penolong Pegawai Perancang Bandar dan Desa yang menunjukkan prestasi yang
cemerlang adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk
Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Perancang Bandar dan Desa Gred J9
yang kosong mengikut syarat-syarat yang ditetapkan dalam skim perkhidmatan
berkenaan.

CARA MEMOHON

Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di alamat
www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.
Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk Ditemuduga.

Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh iklan
ditutup dianggap gagal.

Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir) atau
Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0O) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :

21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat Negeri
Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PENOLONG PEGAWAI TADBIR (GRED N5)

KEKOSONGAN : 6
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN . PENTADBIRAN DAN SOKONGAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN ¢ PELAKSANA
TARAF JAWATAN . TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) ¢ RM1,650.00-RM6,620.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM145.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN : RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM160.00
ELAUN SARA HIDUP : RM300.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

(a) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N5: RM1,650.00); atau
(ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N5: RM1,650.00); atau

(iii) Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N5: RM1,650.00); atau

(iv) Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N5: RM1,893.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2.  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.




SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN

Pegawai  sedang  berkhidmat  dalam perkhidmatan Pembantu  Tadbir
(Perkeranian/Operasi), Pembantu Tadbir (Kewangan) dan Pembantu Setiausaha
Pejabat/Setiausaha Pejabat Gred N1 atau N2 adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak
Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Penolong
Pegawai Tadbir Gred N5, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan
dalam perkhidmatan dan :

a. i.  mempunyai kelayakan di perenggan 1 (a); atau

ii.  lulus Peperiksaan Khas; dan

b. had umur pelantikan:
i. berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

ii.  berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 58 tahun; atau

iii.  berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 60 tahun

CARA MEMOHON

Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di alamat
www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.
Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk Ditemuduga.

Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh iklan
ditutup dianggap gagal.

Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir) atau
Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0O) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :

21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat
Negeri Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT (GRED FA5)

KEKOSONGAN :o 1
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN :  SISTEM MAKLUMAT
KUMPULAN PERKHIDMATAN . PELAKSANA
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM1,650.00 - RM 6,620.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM145.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN : RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM160.00
ELAUN SARA HIDUP : RM300.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
a. i. Sijil Teknologi Maklumat, Sijil Kejuruteraan dalam bidang Kejuruteraan

Komputer atau Sijil dalam bidang Prosesan Data yang diiktiraf oleh Kerajaan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5 : RM1,650.00); atau

ii. Diploma Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5 : RM1,731.00); atau

iii. Diploma Lanjutan Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf
oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5 : RM1,812.00); atau

iv.Diploma Sains Komputer, Diploma Teknologi Maklumat atau Diploma
Kejuruteraan dalam bidang Kejuruteraan Komputer yang diiktiraf oleh
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred FA5 : RM1,974.00).




SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN

3. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Juruteknik Komputer adalah layak
dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara
Lantikan ke jawatan Penolong Pegawai Teknologi Maklumat Gred FA5, tertakluk
kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan :

a mempunyai kelayakan di perenggan 1 (a); dan
had umur pelantikan:
i. Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang

umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

ii. Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 58 tahun; atau

iii. Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 60 tahun.

CARA MEMOHON

a. Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA
di alamat www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di
alamat http://eperjawatan.kejora.gov.my

b. Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

c. Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

d. Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari
tarikh iklan ditutup dianggap gagal.

e. Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai
Tadbir) atau Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0)
untuk sebarang pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :
21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat Negeri
Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PENOLONG PEGAWAI PERTANIAN (GRED G5)

KEKOSONGAN

1

KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PERTANIAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA
TARAF JAWATAN : TETAP

JADUAL GAJI

(MIN-MAX) : RM1,650.00 - RM 6,620.00

KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM145.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN ¢ RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM ¢ RM160.00
ELAUN SARA HIDUP ¢ RM300.00

SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

a. i.

ii.

iii.

Sijil Pertanian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred G5 : RM 1,650.00); atau

Diploma Pertanian, Diploma dalam bidang Hortikultur, Bioteknologi,
Perniagaan Tani, Pengeluaran Makanan, Agroteknologi/Teknologi Pertanian
yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
(Gaji permulaan ialah pada Gred G5 : RM 1,974.00); atau

Diploma Kejuruteraan dalam bidang Pertanian yang diiktiraf oleh Kerajaan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred G5 : RM 2,055.00).

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calonb
subjek

agi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.




CARA MEMOHON

a. Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di
alamat www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

b. Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

c. Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

d. Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh
iklan ditutup dianggap gagal.

e. Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir)
atau Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/O) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :
21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)

IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat Negeri
Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PENOLONG PEGAWAI EHWAL EKONOMI (GRED E5)

KEKOSONGAN 1
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : EKONOMI
KUMPULAN PERKHIDMATAN . PELAKSANA
TARAF JAWATAN . TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM1,650.00 - RM 6,620.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM145.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN ¢ RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM160.00
ELAUN SARA HIDUP ¢ RM300.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

a. i.

ii.

iii.

iv.

Vi.

Vii.

Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred E5 : RM1,650.00); atau

Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred E5 : RM1,650.00); atau

Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia yang diiktiraf oleh
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred E5 : RM1,650.00); atau

Sijil Pertanian atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred E5 : RM1,650.00); atau

Diploma Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf
oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred E5 : RM1,731.00); atau

Diploma Lanjutan Kemahiran Malaysia dalam bidang berkaitan yang
diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred E5 : RM1,812.00); atau

Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred E5 : RM1,893.00).




SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN

Pegawai sedang berkhidmat dalam skim perkhidmatan Pembantu Ehwal Ekonomi adalah
layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan
Secara Lantikan ke jawatan Penolong Pegawai Ehwal Ekonomi Gred E5, tertakluk kepada
kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

a i. Mempunyai kelayakan di perenggan 1 (a); atau
ii. Lulus Peperiksaan Khas; dan
b Had umur pelantikan:
i. Berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

ii. Berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 58 tahun; atau

iii. Berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang
umur persaraan paksa 60 tahun.

CARA MEMOHON

Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di alamat
www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh iklan
ditutup dianggap gagal.

Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir) atau
Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0O) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :

21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat Negeri
Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PEMBANTU SETIAUSAHA PEJABAT/ SETIAUSAHA PEJABAT (GRED N5)

KEKOSONGAN 1
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN . PELAKSANA (SKIM PERKHIDMATAN BERSEPADU)
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM 1,650.00 - RM 6,620.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM145.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN : RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM160.00
ELAUN SARA HIDUP : RM300.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

a. Diploma dalam bidang Sains Kesetiausahaan atau Pengurusan dan Teknologi
Pejabat yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N5: RM1,893.00).

b. Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kemahiran/bakat dalam
sukan/seni persembahan/muzik serta lain-lain dan memenuhi syarat-syarat
lantikan.

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.




CARA MEMOHON

a. Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di
alamat www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

b. Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

c. Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

d. Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh
iklan ditutup dianggap gagal.

e. Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir)
atau Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/O) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :
21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat
Negeri Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN / OPERASI) (GRED N1)

KEKOSONGAN 7
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN . PELAKSANA
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM1,500.00 - RM 4,680.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM100.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN : RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM115.00
ELAUN SARA HIDUP : RM300.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
a. i.  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

ii.

iii.

iv.

Kerajaan:

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00).

Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kemahiran/bakat dalam
sukan/seni persembahan/muzik serta lain-lain dan memenuhi syarat-syarat
lantikan.




SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga / Penilaian
Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

CARA MEMOHON

a) Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di
alamat www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

b) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

c) Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

d) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh
iklan ditutup dianggap gagal.

e) Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir)
atau Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :
21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat
Negeri Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PEMBANTU SETIAUSAHA PEJABAT/ SETIAUSAHA PEJABAT (GRED N1)

KEKOSONGAN 2
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN :  PELAKSANA (SKIM PERKHIDMATAN BERSEPADU)
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM1,500.00 - RM 4,680.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM100.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN : RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM115.00
ELAUN SARA HIDUP : RM300.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
a. i. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

ii.

iii.

iv.

Kerajaan:

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00).

Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kemahiran/bakat dalam
sukan/seni persembahan/muzik serta lain-lain dan memenuhi syarat-syarat
lantikan.




SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurangkurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

CARA MEMOHON

a) Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di
alamat www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

b) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

c) Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

d) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh
iklan ditutup dianggap gagal.

e) Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir)
atau Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :
21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat
Negeri Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PEMBANTU KEMAHIRAN (GRED H1)

KEKOSONGAN 1
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN :  KEMAHIRAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN . PELAKSANA
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM1,500.00 - RM 4,680.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM100.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN : RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM115.00
ELAUN SARA HIDUP : RM300.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

a. i.

ii.

iv.

Vi.

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.
(Gaji Permulaan ialah pada Gred H1 : RM1,500.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal yang dikeluarkan
oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga yang dikeluarkan oleh
Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00).

Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kemahiran/bakat dalam
sukan/seni persembahan/muzik serta lain-lain dan memenuhi syarat-syarat
lantikan.




SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

CARA MEMOHON

a) Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di
alamat www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

b) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

c) Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

d) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh
iklan ditutup dianggap gagal.

e) Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir)
atau Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :
21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat
Negeri Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PELUKIS PELAN (SENIBINA) (GRED JA1)

KEKOSONGAN 1
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN :  KEJURUTERAAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN :  PELAKSANA (SKIM PERKHIDMATAN BERSEPADU)
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM1,500.00 - RM 4,680.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM100.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN : RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM115.00
ELAUN SARA HIDUP : RM300.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :

a. i.

ii.

iii.

iv.

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan dan Kepujian dalam subjek Pendidikan Seni Visual, Lukisan
Geometri atau Lukisan Kejuruteraan pada peringkat peperiksaan tersebut.
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA1: RM1,500.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA1: RM1,561.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA1: RM1,622.00); atau

Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kemahiran/bakat dalam
sukan/seni persembahan/muzik serta lain-lain dan memenuhi syarat-syarat
lantikan.




SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurangkurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

CARA MEMOHON

a) Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di
alamat www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

b) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

c) Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

d) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh
iklan ditutup dianggap gagal.

e) Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir)
atau Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :
21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada seluruh Warganegara Malaysia terutama Rakyat
Negeri Johor yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan di KEJORA.

PEMBANTU KHIDMAT AM (GRED H1)

KEKOSONGAN . 20
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN :  KEMAHIRAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN :  PELAKSANA
TARAF JAWATAN : TETAP
JADUAL GAJI (MIN-MAX) : RM1,500.00 - RM 4,680.00
KADAR KENAIKAN GAJI TAHUNAN : RM100.00
ELAUN TETAP PERUMAHAN : RM300.00
ELAUN TETAP KHIDMAT AWAM : RM115.00
ELAUN SARA HIDUP : RM300.00
SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :
a. i.  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan.

(Gaji Permulaan ialah pada Gred H1 : RM1,500.00); atau

ii. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau

iii. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal yang dikeluarkan
oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau

iv. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00); atau

v. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga yang dikeluarkan oleh
Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00).

b. Syarat Lantikan Bagi Keperluan Khas (Pemanduan/ Pengendalian Kren/Pengendalian
Dandang/Tugasan Menyelamat)




ii.

iii.

iv.

vi.

Memiliki lesen memandu Kelas B2/B/DA/D/E2/E1/E/F/G/H/I yang dikeluarkan
oleh Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan (P)] dan
berkebolehan memandu, mengendali dan menyenggara kenderaan berkenaan yang
diliputi oleh tugasan berkenaan; atau

Bagi tugas pengendalian kren, calon perlu memiliki Sijil Pendaftaran Orang
Kompeten yang berkaitan daripada Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan;
atau

Bagi tugas memandu enjin sangkut/motobot, calon perlu memiliki perakuan
kekompetenan berkaitan daripada Jabatan Laut Malaysia; atau

Bagi tugas pengendalian dandang, calon perlu memiliki sekurang-kurangnya
Perakuan Kebolehan Drebar Enjin (Enjin Pembakaran Dalam) Gred 2 atau Perakuan
Kebolehan Drebar Enjin (Dandang Stim/Enjin Stim) Gred 2 mengikut mana yang
berkenaan yang dikeluarkan oleh Jabatan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan
serta berkebolehan mengendalikan loji pembakaran dalam 40-100 kuasa kuda atau
loji stim/dandang yang luas permukaan pembakarannya di bawah 100 kaki persegi
mana yang berkenaan; atau

Bagi tugasan menyelamat, calon perlu memiliki Sijil Pertolongan Cemas dan
berkebolehan berenang.

Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki kemahiran/bakat dalam
sukan/seni persembahan/muzik serta lain-lain dan memenuhi syarat-syarat
lantikan.

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

CARA MEMOHON

Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Laman Web KEJORA di
alamat www.kejora.gov.my iaitu pada pautan e-Perjawatan atau di alamat
http://eperjawatan.kejora.gov.my

Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan.

Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk
Ditemuduga.

Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh
iklan ditutup dianggap gagal.

Sila berhubung dengan Puan Nor Azila binti Mohamed (Penolong Pegawai Tadbir)
atau Puan Norhamimah binti Abu Bakar (Pembantu Tadbir (P/0) untuk sebarang
pertanyaan di talian 07-8843000.

PENGURUS BESAR
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA)
81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH SEBELUM ATAU PADA :

21 NOVEMBER 2025 (JUMAAT)



http://www.kejora.gov.my/
http://eperjawatan.kejora.gov.my/

